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Sylwiusz Pytka
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Sylwiusz Pytka pracujagc w New Vision Technology pracowat w roli Scrum
Mastera. Byta to praca z dwoma zespotami programistycznymi pracujgcymi w
metodzie Scrum a nastepnie z trzecim zespotem wsparcia pracujgcym w podejsciu
Kanban i Scrum.

Sylwiusz Pytka sprawdzit sie w roli Scrum Mastera edukujgc zespoty i
organizacje z zwinnych metod zarzadzania Agile. Pomagat zespotom w stosowaniu
sie do zatozen Scrum, jego praktyk i requt. Aktywnie dziatat w pomaganiu zespotom
w usuwaniu problemoéw/przeszkéd(impedimentéw) i w wprowadzaniu usprawnien z
Retrospektyw. Wprowadzit liczne usprawnienia i optymalizacje. Wspierat zespoty w
samoorganizacji. Pracujagc w New Vision Technology Sylwiusz Pytka prowadzit Agile
Community of Practice pomagajgc organizacji w wprowadzaniu eksperymentdw,
ktére by maksymalizowaty wartos¢ wytwarzang przez zespoty Scrumowe. Jako
osoba z podtozem technicznym aktywnie wspierat budowanie profesjonalizmu i
zwinnosci technicznej. Wspomagat spotkania Scrumowe poprzez aktywna facylitacje
i moderowanie. Prowadzit spotkania coachingowe pomagajac cztonkom Zespotéw
realizowanie celéw. Aktywnie wspétpracowat z Product Ownerem i cztonkami
Zarzadu.

Sylwiusz Pytka odznaczat sie w swoich dziataniach zaangazowaniem, kreatywnoscig
i pozytywnym nastawieniem. Polecam wspétprace z Sylwiuszem Pytka.



